Znak postępowania: MWK/DIT-216-26/17

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY


CZEŚĆ I ZAMÓWIENIA 

· Podstawą zawarcia niniejszej Umowy jest wybór oferty złożonej przez Wykonawcę 
w postępowaniuo udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym na podstawie ustawy 
z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 z późn. zm.), w oparciu o przepisy dotyczące zamówień na usługi społeczne i inne szczególne usługi, 
o których mowa w rozdziale 6 (art. 138o ust. 2-4)tejże ustawy, na zadanie pn.: „CAŁODOBOWA, BEZPOŚREDNIA OCHRONA FIZYCZNA OSÓB I MIENIA ORAZ CAŁODOBOWY MONITORING 
I PODEJMOWANIE INTERWENCJI W OBIEKTACH MUZEUM WSI KIELCEKIEJORAZ KONWOJOWANIE MIENIA W WYZNACZONYM MIEJSCU I TERMINIE PRZEZ ZAMAWIAJĄCEGO”, znak sprawy: MWK/DIT-216-26/17.
· Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2020 r. 
· Wykonawca posiada koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej  w zakresie ochrony osób i mienia nr ………………wydaną przez MSWiA, której kopia  stanowi załącznik nr …. do niniejszej Umowy.
W toku realizacji umowy Wykonawca obowiązany jest posiadać aktualny dokument. 
W przypadku utraty aktualności niniejszego dokumentu Wykonawca obowiązany jest przedstawić nowy aktualny dokument.
W przypadku niewywiązania się przez Wykonawcę z ww. obowiązku, Zamawiający może odstąpić od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i naliczyć Wykonawcy  karę umowną  za  odstąpienie. 
· Przedmiot Umowy został szczegółowo opisany w Załączniku nr 1 do SIWZ „Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia”, który stanowi jednocześnie Załącznik nr …. 
· Wykonawca wykona własnymi siłami następujące usługi  stanowiące przedmiot Umowy: …… ……………….……. ………………… a  podwykonawcom powierzy wykonanie następujących usług stanowiących przedmiot Umowy:………………………………………… 
Zamawiający dopuszcza powierzenie wykonania zamówienia podwykonawcom 
w następujących przypadkach:
· w zakresie (części) monitoringu i interwencji,
· w przypadku świadczenia, tzw. dodatkowej usługi ochrony.
Zlecenie wykonania przedmiotu zamówienia podwykonawcom nie zmienia zobowiązań wykonawcy wobec zamawiającego. Wykonawca będzie odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu jakby to były działania, uchybienia i zaniedbania jego własnych pracowników. 
· Wykonawca wykonywać będzie obowiązki umowne przy udziale osób, które posiadają uprawnienia i kwalifikacje niezbędne do świadczenia usług objętych Umową, zgodnie 
z obowiązującymi regulacjami prawnymi. 
· Zamawiający wymaga, aby pracownicy świadczący usługi ochrony (wykonujący czynności stale) na jego rzecz w Parku Etnograficznym w Tokarni, zatrudnieni byli przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 
(j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666).  
Zamawiający odstępuje od ww. wymogu w przypadku realizacji, tzw. usługi ochrony dodatkowej.
· Najpóźniej w dniu podpisania Umowy Wykonawca dostarczy Zamawiającemu listę osób zatrudnionych na umowę o pracę wraz z posiadanymi przez nich kwalifikacjami, uprawnieniami,  w zakresie wymaganym przez Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest informować 
o każdej zmianie w wykazie, z odpowiednim uprzedzeniem. 
· Zmiana listy osób wymaga aneksu do Umowy.
· W przypadku powzięcia przez Zamawiającego informacji o naruszeniu przez Wykonawcę lub podwykonawcę  powyższych zobowiązań, Zamawiający niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie Państwową Inspekcję Pracy celem podjęcia przez nią stosownego postępowania wyjaśniającego w tej sprawie. Obowiązek znajduje zastosowanie w szczególności w przypadku, gdy personel Wykonawcy lub podwykonawcy  będzie świadczył usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, zamiast na podstawie umowy o pracę. 
· Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, Wykonawca lub podwykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu zanonimizowane kopie dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę wskazanych pracowników.
· Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia wyżej wymienionych osób przez cały okres realizacji wykonywanych przez nich czynności, w szczególności poprzez wezwanie Wykonawcy do okazania w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, zanonimizowanych dokumentów potwierdzających zgłoszenie do ubezpieczenia społecznego oraz bieżące regulowanie zobowiązań publicznoprawnych z tytułu zatrudnienia wyżej wymienionych osób. Kontrola może być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy.
· Nieprzedłożenie przez Wykonawcę kopii zanonimizowanych umów o pracę zawartych przez Wykonawcę lub podwykonawców z pracownikami wykonującymi czynności, o których mowa wyżej, w terminie wskazanym przez Zamawiającego traktowane będzie jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na umowę o pracę oraz skutkować będzie naliczeniem kar umownych.
· Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu Umowy zgodnie z obowiązującymi u Zamawiającego  Planami  Ochrony.
· Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu Umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami, w szczególności:
1) ustawą o ochronie osób i mienia z dnia 22.08.1997r.  (tj. Dz. U z 2014r. poz. 1099 z późn. zm.) oraz aktach wykonawczych do w/w ustawy
2) ustawą z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.z 2002r. Nr 101, poz.926 ze zm.). 
· Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów bhp i p.poż. w czasie realizacji Umowy oraz ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody poniesione przez jego pracowników a także osoby trzecie, jeżeli szkody te spowodowane były zaniedbaniem lub brakiem przestrzegania tych przepisów przez Wykonawcę.
· Wykonawca zobowiązuje się do bezzwłocznego powiadomienia Zamawiającego o wszczęciu wobec niego postępowania administracyjnego, mającego na celu odebranie ww. koncesji.
· Wykonawca zabezpieczy Pracownikom ochrony oraz grupom interwencyjnym odpowiednie uzbrojenie i wyposażenie, a także środki łączności w celu  umożliwienia komunikacji z Zamawiającym oraz ze służbami Policji i Straży Pożarnej.
· Żadna ze Stron nie będzie ponosić określonej w Umowie odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie swoich zobowiązań w razie, gdy udowodni łącznie, że:
1)	niewykonanie lub nienależyte wykonanie spowodowane było nadzwyczajnym zdarzeniem zewnętrznym, niezależnym od jej woli,
2)	nie mogła w chwili zawierania Umowy i przy zachowaniu należytej staranności przewidzieć zaistnienia tego zdarzenia oraz jego skutków,
3)	nie mogła przy zachowaniu należytej staranności uniknąć bądź przezwyciężyć tego zdarzenia lub jego skutków.
Wyżej wskazane zdarzenia będą określone jako „Siła wyższa”.
W przypadku, gdy Siła wyższa stanie na przeszkodzie w dotrzymaniu lub wypełnieniu przez Stronę całości lub części zobowiązań, Strona ta będzie z nich tymczasowo zwolniona w takim zakresie, w jakim realizacja danego zobowiązania nie jest możliwa. Warunkiem tymczasowego zwolnienia jest niezwłoczne powiadomienie drugiej Strony o zaistniałej sytuacji i udowodnieniu niemożności spełnienia świadczenia.
Strona tymczasowo zwolniona wznowi działalność i wykona ciążące na niej zobowiązania tak szybko, jak będzie to możliwe, jednocześnie dokładając najwyższej staranności w celu jak najszybszego usunięcia przeszkód wykonania.
Zamawiający  odda do dyspozycji Wykonawcy pomieszczenia w budynku .............. Przekazanie budynku wraz z wyposażeniem nastąpi na podstawie protokołu przekazania. 
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za stan techniczny budynku oraz znajdującego się 
w nim wyposażanie przez cały czas obowiązywania Umowy. 
· Strony ustalają miesięczną formę płatności.
· Wynagrodzenie obejmować będzie cenę ryczałtową, zgodnie z zapisami SIWZ.
· Za dodatkowe usługi ochrony, rozliczenie następować będzie na podstawie faktury VAT wraz ze specyfikacją przepracowanych godzin potwierdzoną przez Kierownika PE w Tokarni lub Kierownika  Działu Organizacyjno - Administracyjnego i Kadr,  wystawionej wg stawki godzinowej w wysokości  ... powiększonej o podatek VAT, pomnożonej przez faktyczną iloś przepracowanych roboczogodzin. 
· Rozliczenie za realizację przedmiotu Umowy następować będzie sukcesywnie raz w miesiącu. Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.
· Należność Wykonawcy zostanie przelana na konto wskazane na fakturze w terminie 21 dni licząc od daty dostarczenia faktury, potwierdzonej przez Kierownika obiektu, do siedziby Zamawiającego.
· Dniem zapłaty wynagrodzenia jest dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 
· W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizowanej Umowie przez Wykonawcę, Zamawiający zobowiązuje się przekazać Wykonawcy na piśmie swoje zastrzeżenia, a Wykonawca w wyznaczonym terminie zobowiązany jest przedstawić swoje pisemne wyjaśnienia w tym zakresie.
[bookmark: _GoBack]W przypadku nieprzedstawienia wyjaśnień lub gdy Zamawiający uzna je za niewystarczające, oraz w przypadku niepodjęcia natychmiastowych działań mających na celu należyte wywiązanie się z Umowy, zastosowanie mają postanowienia niniejszego paragrafu.
Wykonawca zobowiązany jest zapłacić kary umowne : 
1) 15% wartości miesięcznego wynagrodzenia netto, w razie każdorazowego niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków wynikających z Umowy; 
2) 15% wynagrodzenia łącznego umownego brutto, w przypadku odstąpienia przez Zmawiającego od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,
3) 5% wynagrodzenia łącznego  umownego brutto, za każdorazowy przypadek  prowadzenia usługi niezgodnie z postanowieniami  Umowy oraz niepodjęcia natychmiastowych działań, po wezwaniu przez Zamawiającego, mających na celu należyte wywiązanie się z Umowy,
4) w każdym przypadku niewywiązania się z obowiązku umownego wskazanego dot. zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności ochronne wskazane w przedmiocie Umowy w wysokości 2 000 zł za każdy ujawniony przypadek. 
· Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia.
Określone w niniejszej Umowie kary umowne będą naliczane niezależnie od siebie. Brak szkody nie wyłącza wyżej wymienionej odpowiedzialności z tytułu kar umownych.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych  do rzeczywiście poniesionej szkody.
W ustalaniu zasad odszkodowania za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy zastosowanie będą  miały  przepisy Kodeksu cywilnego.
W przypadku zwłoki w zapłacie wynagrodzenia należnego Wykonawcy, Wykonawca może naliczyć odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki w zapłacie faktury

· Wykonawca w toku wykonywania Umowy zobowiązuje się postępować z należytą starannością i zachować w tajemnicy wszystkie informacje mające wpływ na stan bezpieczeństwa chronionych obiektów.
· Wykonawca zobowiązany jest do zapoznania się i przestrzegania regulaminów i zarządzeń obowiązujących w Muzeum Wsi Kieleckiej w Kielcach i jej Oddziałach.
· Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za wszelkie szkody w mieniu i osobach  Zamawiającego powstałe z jego winy lub z przyczyn leżących po jego stronie w czasie realizacji Umowy.
· Wykonawca zobowiązany jest ubezpieczyć się od odpowiedzialności cywilnej za szkody związane z wykonywaniem przedmiotu Umowy, zgodnie z wymaganiami określonymi w SIWZ. 
· Wykonawca zobowiązuje się do odnowienia polisy ubezpieczenia odpowiedzialności  cywilnej  
z  tytułu  prowadzenia  działalności  gospodarczej  na  warunkach  określonych  powyżej,  przez  okres  na  jaki  została  zawarta  Umowa pod rygorem odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy i naliczeniem kary umownej za odstąpienie od Umowy.
· Niezależnie od treści wcześniejszych i następnych postanowień Umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy bez jakichkolwiek roszczeń Wykonawcy: 
1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w  interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy,
2) gdy zostanie wszczęte postępowanie upadłościowe lub postępowanie likwidacyjne  w  stosunku  do  Wykonawcy,
3) gdy zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,
4) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy;
5) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi, bądź nie kontynuuje wykonywania usługi, pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie;
6) Wykonawca wykonuje usługi niezgodnie z Umową, pomimo pisemnego wezwania Zamawiającego do usunięcia niezgodności, tzn. w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie nie zaprzestał wykonywania wskazanej czynności lub nie rozpoczął wykonywania czynności zgodnie z Umową;
7) Wykonawca wykorzystuje mienie Zamawiającego bez jego zgody lub niezgodnie 
z przeznaczeniem, 
8) nie wywiązanie się przez Wykonawcę z obowiązku posiadania polisy ubezpieczeniowej, wskazanej w niniejszej Umowie.
· W przypadku odstąpienia od Umowy, Zamawiający może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy, zrealizowanej do czasu odstąpienia.
· Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
· Umowa może być jednostronnie rozwiązana przez Zamawiającego w trybie natychmiastowym 
z powodu naruszenia przez Wykonawcę istotnych warunków niniejszej Umowy wraz 
z  naliczeniem kary umownej za odstąpienie.
· Z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych Umową zmiany treści niniejszej Umowy wymagają pod rygorem nieważności zgody obu stron, z zachowaniem formy pisemnej.
· Zmiana postanowień zawartej Umowy w  stosunku do treści oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy jest możliwa w przypadkach opisanych w ust. 4 niniejszego paragrafu.
· Zmiana postanowień zawartej Umowy w  stosunku do treści oferty Wykonawcy jest możliwa w następujących przypadkach: 
1) konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub wskutek wystąpienia Siły Wyższej;
2) zmiany są korzystne dla Zamawiającego;
3) zmiany są konieczne w przypadku gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu Umowy;
4) zmiany podwykonawcy.
5) zmiany wykazu osób.
6) zmiany wynagrodzenia na zasadach wskazanych poniżej.
· Stosownie do treści art. 142 ust. 5 Ustawy Zamawiający  przewiduje odpowiednie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towarów i usług,
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
– jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
· Za „odpowiednią zmianę wynagrodzenia”, należy przyjąć taką zmianę, która dostosowuje wprost proporcjonalnie wynagrodzenie Wykonawcy do poziomu kosztów ponoszonych na realizację Umowy w związku ze zmianami przepisów prawnych wymienionych w art. 142 ust. 5 Ustawy. Kwota, o jaką zmienione zostanie wynagrodzenie, nie powinna być ani niższa, ani wyższa niż to wynika ze zmiany przepisów prawa.
· Zmiany dokonywane są poprzez złożenie wniosku o zmianę w formie pisemnej przez jedną ze Stron wraz z określeniem zmiany, podaniem uzasadnienia, czasu wykonania zmiany.
· Strony Umowy zawierają stosowny aneks w celu dokonania zmian w niniejszej Umowie.
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	CZEŚĆ II ZAMÓWIENIA

	
· Przedmiot zamówienia
Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usługi konwojowania, ochrony 
i przewozu wartości pieniężnych (inkaso gotówka) z Parku Etnograficznego 
w Tokarni do siedziby banku znajdującego się na terenie miasta Kielce. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia załączony do SIWZ. 
Wykonawca posiada koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej  w zakresie ochrony osób i mienia nr ………………wydaną przez MSWiA, której kopia  stanowi załącznik nr …. do niniejszej Umowy.
W toku realizacji umowy Wykonawca obowiązany jest posiadać aktualny dokument. 
W przypadku utraty aktualności niniejszego dokumentu Wykonawca obowiązany jest przedstawić nowy aktualny dokument.
Usługa będzie wykonywana przez stałą grupę osób legitymującą się odpowiednimi kwalifikacjami.
Osoby wyznaczone do realizacji zamówienia będą posiadały doświadczenie na stanowisku pracownika ochrony w bezpośredniej ochronie fizycznej osób i mienia osób, co najmniej 
w okresie  ........ roku/lat, zgodnie z Ofertą Wykonawcy.  
Zamawiający wymaga, aby pracownicy ochrony wykonujący czynności konwojowania przy realizacji zamówienia, zatrudnieni byli przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę, 
w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666).  Wykonawca przedkłada wykaz osób zawierający informacje o wymaganym przez Zamawiającego  zatrudnieniu pracowników na umowę o pracę. 
Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, Wykonawca lub podwykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu zanonimizowane kopie dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę wskazanych pracowników.
	
· Termin wykonania
Usługi świadczone będą w okresie od dnia 01.10.2018 r. do 31.12.2020 r. 
· Wynagrodzenie
Wynagrodzenie Wykonawcy za świadczenie usługi wynosi: ........... zł brutto (słownie: ........................... ) za jeden konwój.
Rozliczenie zamówienia nastąpi nie częściej niż jeden raz w miesiącu na podstawie faktycznej ilości świadczonej usługi i ceny jednostkowej wskazanej za jeden konwój. 
· Zmiany umowy
Zamawiający dopuszcza możliwość zmian w zawartej umowie w szczególności dotyczące:
a. zmiana osób wskazanych do realizacji zamówienia w przypadku długotrwałej choroby, śmierci lub zaprzestania stosunku pracy na inną o równorzędnych uprawnieniach. Nowozatrudnieni (w trakcie wykonywania umowy) pracownicy ochrony nie mogą mieć krótszego stażu pracy niż wynika to z oferty i  przyznanych punktów za to kryterium. 
b. stosownie do treści art. 142 ust. 5 Ustawy Pzp Zamawiający  przewiduje odpowiednie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany:
· zmiana wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany ustawowej stawki podatku VAT.
· wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
· zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
· jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
Za „odpowiednią zmianę wynagrodzenia”, należy przyjąć taką zmianę, która dostosowuje wprost proporcjonalnie wynagrodzenie Wykonawcy do poziomu kosztów ponoszonych na realizację Umowy w związku ze zmianami przepisów prawnych wymienionych w art. 142 ust. 5 Ustawy. Kwota, o jaką zmienione zostanie wynagrodzenie, nie powinna być ani niższa, ani wyższa niż to wynika ze zmiany przepisów prawa.
Zmiany są konieczne w przypadku gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu Umowy;
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
· Warunki płatności
Zapłata za wykonaną usługę nastąpi przelewem na konto Wykonawcy w terminie do 21 dni od daty otrzymania poprawnie wystawionej faktury VAT przez Zamawiającego.
Podstawą do wystawienia faktury będzie dokument potwierdzający ilość wykonanych usług, podpisany przez Zamawiającego lub osobę upoważnioną.
Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody Zamawiającego, przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikającej(-ych) z niniejszej umowy.
Za datę zapłaty uznaje się datę uznania rachunku bankowego Zamawiającego.
Zamawiający ma prawo potrącić kary umowne oraz odszkodowania wprost z wynagrodzenia należnego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
· Odszkodowanie i kary
W przypadku odstąpienia od realizacji przedmiotu zamówienia z winy Wykonawcy Zamawiający naliczy karę w wysokości 20 % łącznego wynagrodzenia brutto (przyjmując, iż ilość zleconych  konwojów wynosić będzie 100). 
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną i prawną za wszelkie szkody poniesione przez Zamawiającego w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wynikających z Umowy chyba, że nastąpiły one wskutek działania siły wyższej.
1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej Umowy w następujących przypadkach Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego następujących kar umownych:
a. Brak konwoju wymaganego przez Zamawiającego - 200 zł konwój;
b. Brak wymaganych Umową uprawnień pracowników ochrony – 100 zł osobo/ konwój;
c. Brak zatrudnienia na umowę o pracę pracownika ochrony wyznaczonego do realizacji zamówienia/ 200 zł za każdy przypadek.
d. Brak obowiązkowego wyposażenia pracowników ochrony – 100 zł /za każdy przypadek naruszenia.
e. Opóźnienie w dokonaniu wpłaty pieniężnej do skarbca nocnego banku na terenie miasta Kielce – 300 zł /za każdy przypadek naruszenia.
f. Za rażące zaniedbanie wyglądu zewnętrznego pracownika Wykonawcy – 200 zł/ za osobę.
g. Za przebywanie pracownika Wykonawcy w trakcie zmiany po spożyciu lub pod wpływem alkoholu lub środków odurzających – 1.000 zł/ za osobę;
h. Za niewykonanie poleceń Zamawiającego odnośnie bezpieczeństwa 500 zł/ za każdy stwierdzony przypadek;
i. Za nieprzestrzeganie regulaminów i instrukcji obowiązujących u Zamawiającego 500 zł / za każde stwierdzone naruszenie;
j. Za udostępnienie przez Wykonawcę danych oraz informacji objętych tajemnicą przez Zamawiającego – 1.000 zł /za każde stwierdzone naruszenie;
k. każdorazowe stwierdzenie braku u pracownika ochrony środka łączności 
(np. tel. komórkowego) w celu komunikacji między sobą oraz pracownikiem zamawiającego o parametrach technicznych zapewniających sprawność działania 
w obiekcie – 100 zł/ za każdy stwierdzony przypadek.
2. Zamawiający może rozwiązać Umowę ze skutkiem natychmiastowym bez ponoszenia jakichkolwiek konsekwencji finansowych w przypadku:
a. utraty przez Wykonawcę koncesji,
b. gdy Wykonawca, bez zgody Zamawiającego i/lub niezgodnie z postanowieniami zaproszenia powierzy wykonywanie zobowiązań wynikających z Umowy osobom trzecim, 
c. rażącego zaniedbywania obowiązków przez Wykonawcę,
d. nie zapewnienia odpowiedniego stanu osobowego wynikającego z zamówienia albo nie realizowaniu lub nieterminowym realizowaniu zamówienia przez Wykonawcę.
3. Przez rażące zaniedbanie obowiązków przez Wykonawcę, o którym mowa powyżej rozumie się, co najmniej trzykrotne naruszenie niżej wymienionych postanowień:
a. nie zapewnienie pełnej obsady zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy oraz postanowieniami zaproszenia;
b. nie zapewnienie obsady przez pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje;
c. dopuszczenie do świadczenia usługi przez osoby znajdujące się pod wpływem alkoholu bądź będących pod wpływem środków odurzających/psychotropowych;
d. brak prowadzenia wymaganej dokumentacji.
1. Niezależnie od treści wcześniejszych i następnych postanowień Umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy bez jakichkolwiek roszczeń Wykonawcy: 
a. w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w  interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy,
4. W przypadku powstania sporu w trakcie wykonywania umowy strony będą dążyły do jego polubownego załatwienia, a w przypadku braku porozumienia, na drodze sądowej przez sąd właściwy miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych  do rzeczywiście poniesionej szkody.
· Postanowienia końcowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy o ochronie osób i mienia oraz ustawy o ochronie danych osobowych. 
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